
CIRCULAR

N/ REFª: 32/19

DATA: 16/04/2019

ASSUNTO: Sistema de Incentivos “Qualificação das PME” - Conciliação da Vida
Profissional, Pessoal e Familiar

Exmos Senhores,

Foi lançado, no dia 9 de abril de 2019, um concurso no âmbito do Sistema de Incentivos

“Qualificação das PME”, com uma dotação indicativa de 21,5M€ que visa apoiar, entre outros,

as empresas que queiram implementar um sistema de gestão da conciliação e obter a respetiva

certificação acreditada, designadamente ao abrigo da norma portuguesa NP 4552:2016

(Sistema de Gestão da Conciliação entre a vida profissional, familiar e pessoal).

Priorizando a conciliação da vida profissional, pessoal e familiar como condição para uma

efetiva igualdade entre homens e mulheres, o Programa 3 em Linha mobiliza todos os setores e

procura promover práticas organizacionais que assumam a conciliação como critério estratégico

nos respetivos processos de gestão, com benefícios associados na produtividade, absentismo,

turnover, bem-estar e saúde, retenção de talento, satisfação e compromisso com as
organizações.

O prazo para a apresentação de candidaturas decorre até ao dia 31 de maio de 2019 (19
horas).

O aviso pode ser consultado em

http://www.poci-compete2020.pt/Avisos/detalhe/AAC_06_si_2019

Melhores cumprimentos,

Ana Vieira

Secretária-Geral

http://www.poci-compete2020.pt/Avisos/detalhe/AAC_06_si_2019

